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I ALTALANOS RENDELKEZESEK
L1. A Szervezeti és Miikédési Szabilyzat célja

A Szervezeti és Mikidési Szabdlyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rdgzitse
Nyirbogdany Kézség Onkormdnyzatanak Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlata adatait, az
alkalmazott feladatait és jogkdrét, tovabba milkisdési szabdlyait.

I.2. A szolgiltaté adatai

1. Megnevezése ‘Nytrbngdany Kozség  Onkorményzatinak Csalid- és
Gyermekjoléti Szolgdlata

Alapitds éve alapité okirat szdma: 83/2003. (X1.25.) Kt.

Hatarozata
2, Székhelye 4511. Nyirbogdany, Fé 1t 6,
3. Kbzfeladata Személyes gondoskoddst nyjtd szocidlis és gyermekjoléti

alapellatasok biztositdsa

4, Alapfeladata A szocidlis igazgatdsrol ¢és szocidlis ellatdsokrdl szolo
1993, évi IIL. rvény, illetve a gyermekek védelmérsl és a
gyamilgyl igazgatisrol sz6lo 1997, évi XXXI. térvényben

foglaltak
5. Allamhdztartasi 889900 — Mashova nem sorolhatd egyéb szocidlis elldtis
besorolasa bentlakas nélkil

6. Alaptevékenységek 104042 Gyermekjoléti szolgaltatas
kormanyzati  funkcio
szerinti besorolisa:

T Illetékessége, Nyirbogddny Kozség ktzignzpgatasi tertilete
miikédési kire:
8. Fenntartd neve: Nyirbogdény Kézség Onkorméanyzat- 4511, Nyirbogdany,
Kéki at 2.
9, Gazdalkoddsi Nyirbogdany Polgdrmesteri Hivatal - 4511. Nyirbogdany,
feladatait ellatd szerv | Kékiat 2.
neve, cime;

10, Iranyito szerv neve, | Nyirbogdiny Kozség Onkormdnyzat- 4511, Nyirbogdény,

székhelye: Kéki at 2.

11, Munkiltatéi  jogkér | Nyirbogdany Kézség Onkorményzat polgdrmestere - 4511,
gyakorléja; Nyirbogdany, Kéki ut 2.

12, Foglalkoztatottjara A kozalkalmazottak jogalldsaral sz6lé 1992. évi XXXIII,
vonatkoz orvény (tovdbbiakban: Kjt.) szerinti kdzalkalmazott, Az
foglalkoztatési alapvetd munkéliatéi  jogkér (kinevezés, jogviszony
Jjogviszonyok megsziintetés, dthelyezés, fepyelmi és kartéritési eljdras,
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megjeltlése: valamint  sérelemdij megfizetésére irdnyuld  eljards
meginditisa, fegyelmi biintetés, kartérités, sérelemdij,
Usszeférhetetlenség megillapitsa, kinevezés tartalmanak
moédositdsa) Nyirbogdiny Kézség Onkorményzatinak
Képviselt-testiilete  hatasktirébe tartozik, az epyéb
munkdltatoi jogokat (pl. utasitisok adisa, szabadsagolis)
polgirmester gyakorolja.

13. [A feladatellatast | A csalid-és gyermekjoléti szolgdlatot a Nyirbogdanyi
szolgdloé vagyon: Polgdrmesteri Hivatal az Onkorményzat koltségvetésében a
szakfeladatra megdllapitott koltségvetésbdl mikddteti.

1.3, A Szervezeti és Mikiddési Szabdlyzat hatdlya

A Csalid-és Gyermekjoléti szolgilat szimara jogszabdlyokban megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti és mikodési elbirdsokat a  jelen szabélyzatban foplaltak
figyelembevételével, azzal 8sszhangban kell alkalmazni,

Az SZMSZ hatilya kiterjed:

= a szolgaltatora,

- szolgéltaténal munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban lévére,
- a szolgaltato szolgdltatasait igénybe vevik kiorére.

Az SZMSZ Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat Képviselb-testilletének jovahagydsaval lép
hatdlyba, jovihagyasival modosul és visszavonisig érvényes. Az SZMSZ egy példanyat,
valamint a Szakmai Programot a Szolgdltatd székhelyén a dolgozo és a szolgdltatdst igénybe

vevk részére hozzdférhetd helyen kell elhelyezni, és biztositani kell azt, hogy abba a dolgozo
barmikor betekintsen,

L4. A Csalid- és Gyermekjoléti szolgdlat gazdilkoddisa

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgdlat gazdalkodisaval kapesolatos adminisztrativ feladatokat
a Nyirbogdany Kbzség Polgarmesteri Hivatal latja el.

II. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT FELADATAL

A Csalid-és Gyermekjoléti szolgilat feladatai

A gyermekjoléti szolgdlat ellatja a gyermekek védelmérdl és a gydmigyi igazpatdsrol s2616
1997. évi XXXI. t6rvény (tovabbiakban: Gyvt) 39. § (2) bekezdés szerinti gyermekjdlél
szolgaltatdsi feladatokat, valamint a szocidlis igazgatisrd]l és a szocidlis ellitdsokrdl s2z616
1993, évi III. tbrvény (toviibbiakban Szt.) 64, § (4) bekezdése szerint a csalddsegités feladatait.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepllésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét, meghallgatja a gyermek panaszit, és annak orvoslisa érdekében
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megleszi a szlikséges intézkedést. Szikség esetén mepszervezi az Onallé helyeties sziilék
foglalkoztatasdt. Segiti a nevelési-oktatasi intézményck gyermekvédelmi feladatinak elldtasat,
felkérésre kornyezettanulményt készit, kezdeményezi a telepiilési Snkorményzatndl j
ellitdsok bevezetését,

Biztositja a gyermekjogi képviseld munkavépzéséhez szilkséges helyiségeket, részt vesz a
ktilén jogszabilyban meghatirozott Kdbitoszeriigyi Egyeztetd Forum munkdjaban,

I1. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
MUNKAVEGZESSELKAPCSOLATOS SZABALYAI

IIL1. A munkaviszony létrejitte

A kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan vagy hatdrozoti idbre t8riénd kinevezéssel és
annak elfogaddsdval jon létre. A kinevezést és annak elfogaddsdt irasba kell foglalni. A
kinevezési okmény a hatdlyos Kjt. szerint tartalmazza a kbzalkalmazott munkakérét, a
besoroldsdnak alapjaul szolgdlé fizetési osztalyt és fokozatot, az illetményét és a
munkavégzés helyét.

[IL.2. A munkaltatoi jogok delegilisa, megoszidsa

A csalddsegitd kinevezése és felmentése Nyirbogdany Kézsép Onkorméanyzatinak Képviseld-
testillete hataskdrébe tartozik. A kozalkalmazotti jogviszonyba kinevezett csalddsegfié felett
oz egyéb munkaliatéi jogokat Nyirbogdiny Kézség Polgirmestere gyakorolja,

A munkavégzés teljesitése, munkakori kbtelezettségek, hivatali titkok megbrzése A
munkavillalé a munkakdri feladatait a kinevezési okmdnyban leirtak szerint a
kiizalkalmazotti jogviszonyra vonatkozd szabdlyoknak, az epyéb szakmai szabdlyoknak és
szokdsoknak, valamint a munkdltatd utasitisainak megfeleléen, a  kozérdek
figyelembevételével latja el.

A 2012 évi I torvény 52. § (1) alapjdn a munkavdllals koteles:
a) a munkdltatd dltal eléirt helyen és idében munkdra képes allapotban megjelenni,

b) munkaideje alait — munkavégzés céljabdl, munkdra képes dllapotban — a munkdltatd
rendelkezésére dllni,

¢) munkajit személyesen, az dltaliban elvirhaté szakértelemmel és gondossiggal, a
munkdjéra vonatkozé szabdlyok, elbirdsok, utasitisok és szokdsok szerint végezni, d) a
munkakdrének ellitdsdhoz szlkséges bizalomnak megfelelé magataridsi tantsitani, ¢)
munkatdrsaival egyiittm(kadni.

A munkavillalé a munkiltaté elbzetes hozzdjiruldsa nélkill harmadik személytsl dijazdsi a
munkaviszonyban végzett tevékenységére tekintetiel nem fogadhat el, vagy nem kéthet ki,

L3 Munkaktri leiris

A Szolgaltatonal foglalkoztatott dolgozd feladatainak leirdsat a munkakdri leiras tartalmazza,
A munkakori lefris az SZMSZ figgelékét képezi, A munkakdti leirds munkakdrre sz6l6an
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tartalmazza a foglalkoztatott dolgoz6 jogallasat, a munkakdrnek megfelels feladatait, jogait és
kbtelezettségeit. A munkakori leirast jogszabalyi viltozdsok esetén méodositani kell,

A munkakori leiras elkészitéséért és aktualizdlasdért Nyirbogdany Kézség Onkorményzatdnak
Polgarmestere felelds.

ITL4. Munkakirik atadsisa

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnil személyi viliozds esetén a munkakdr dtadasarél,
illetve atvételerdl jegyzoktnyvet kell késziteni. Az dtadds/dtvételrdl késziilt jegyz6kényvben
fel kell tintetni:

- az dtadds-atvétel idGpontjdt,

- a munkakdrrel kapesolatos tdjékoztatdst, fontosabb adatokat,

- a folyamatban 1év6 konkrét iigyeket,

- az dtaddsra kerill6 eszkdzdket, - az dtado és dtvevd észrevételeit,

= a jelenlévok aldirasat.

Az dladas-atvételi eljarast lehetbleg a munkakdrvéltozast megeldzien le kell bonyolitani.

IIL5. A titoktartis szabdlyai

A munkavillalo munkdja sordn a személyes titok védelmének érdekében az informdcios
tnrendelkezési jogrol és az informdcioszabadsagrol sz616 2011, évi CXIIL tdrvény, a polgdrok
személyi adatainak és lakeimének nyilvantartdsardl szal6 1992, évi LXVI, toérvény, az Szt., a
Gyvt,, valamint a Szocidlis Szakma Etikai Kédexe az irdnyado,

A munkavillalo a tudomésira jutott adatokat és a munkija sorin tudomdsdra jutott
informdcickat bizalmasan kezeli, azokat harmadik személynek csupdn a hatdlyos
jogszabilyokban elbirt médon adhatja 4t, harmadik személynek és/vagy a médidnak
nyilatkozatot nem tesz. A titoktartdsi kdtelezettség a munkavillalot a munkaviszony vagy
munkavégzésre irnyuld egyéb jogviszony fenndllisa alatt, és azt kdvetben is terheli.
Védendd adatoknak minésiilnek a kévetkezok:

- a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatndl az ellitottakkal kapesolatos dokumentdeiok, adatok; -
az alkalmazottak személyi anyagai;

- a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat belsd milkddésével kapesolatos adatok, informéciok

ITL.6, Munkaidé és pihendidd
A munkavillalot a Kjt. 56. § és 57, §-dnak megfeleléen illeti meg az alapszabadsig. A
kézalkalmazottaknak a fizeiési fokozatdnak egyenld szami munkanap potszabadsig jar.

Szabadsdg igénybevételére a munkaltaté elézetes engedélyével és a helyettesitéssel megbizott
személy kijelolésével egyidejiileg keriilhet sor. A dolgozdt megilletd és kivett szabadsagrol
nyilvintaridst kell vezetni. Az éves rendes szabadsipg (temezéséhez elOzetesen a
munkdltatoval egyeztetett tervet kiteles késziteni a munkavallalé, A rendkivilli és fizetés
nélkilli szabadsig engedélyezését elbzetesen, irdsban benyijioit kérelemmel kell kérni a
munkaltatétél,

IIL.7. A munkaidé beosztisa
A munkarendet a csaldd- és gyermekjoléti szolgilatnal — a munkaidé és pihendidét (ebédidé)

- a Kjt,, az dgazali jogszabdlyok, ¢és a szakmai kévetelmények figyelembe vételével az
aldbbiak hatdrozzik meg:
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- a hatdrozatlan ¢és hatirozott idbre kinevezeit munkavillalé munkaideje ieljes
munkaidd esetén: napi 8 ora, heti 40 munkadra;

- a csalddgondozd szdmdra a munkavégzéshez biztositani kell a heti munkaidé
keretnek legaldbb a felét kotetlen munkaidé-beosztds keretében, a személyes segitd
munka, illetve az adatgytijtés helyszinen valé elvégzéshez;

- az Ugyfélfopadast a dolgozo az tigyfélfogadisi id6ben biztositja;

- a munkarend betartdsat a jelenléti fv vezetésével kell dokumentélni, melyet hetente a
polgirmesternek vagy megbizottjdnak kell kézjegyével elldtnia, ezzel igazolva a
tényleges jelenlétet,

ITL8. A helyettesités rendje

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilatndl folyd munkat a dolgozé rivid idejii-, vagy tartés
tivolléte nem akadélyozhatja,

Révid idejli tdvollét esetén a csalddsegitét a munkdliatd (Nyirbogdany Kozség
Onkorményzatanak polgdrmestere- Nyirbogddny Kozség Polgarmesteri Hivataldnak
jegyzjével egyetériésben) dltal a helyettesitésre kijelslt személy helyettesiti,

A dolgozok tartos tavolléte esetén (5 munkanapot meghaladé tavollét esetén) a csaladsegits
helyettesitését a munkaltatd helyeties csalidsegité megbizdsaval biztositja.

A Csalad-¢s Gyermekjoléti szolgalat munkdjit segitd testiiletek, szervek, kizosségek
= munkaériekezlet
= Kemeesel Jardsi Csalad- és Gyermekjoléti Kizpont, amellyel a személyes, {rasbeli
vagy lelefonos kapesolatfelvétel kizdrdlag a polgdrmester tdjékoztatdsa, clézetes
Jjovihagydsdt kivetben lehetsépes.

IIL9. A munkaviszonyban :ll6 dolgozé egyéb juttatisai

A szemclyes pondoskoddst ny(jtod szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és milksdésiik
feltételeirdl sz6lo 1/2000. (1.7) SzCsM rendelet 6. §-a értelmében a személyes gondoskodas
korébe tartozd feladatokat ellité személyek részére munkaruhdt kell biztositani, valamint a
munkavégzéshez szilkséges kizlekedési eszkdzt (kerékpart),

IV. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT MUKODESI RENDJENEK
FOBB SZABALYAI

IV.1. Nyitva tartas rendje

A szolgdltatas heti 6t napos (hétfétél-péntekig) munkarenddel iizemel, napi nyole érds, heti
negyven Ords munkavégzéssel. A szolgiltaids csaladlatogatis és tigyfélfogadds formajdban
valdsul meg. A terepmunk irodai_ munka nagvsigit a fel ZZa_me
azonban a ter aranya a heti munkai t teszi ki,

Munkaidé: Minden nap 7.30.-16.00-ig.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat a szocidlis munka napjan (november 12.) zirva tart,
ezen a napon a munkavallalé mentesiil a munkavépzési ktelezettsége aldl.
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1V.2. Nyilatkozat tomegiajékoztaté szervek részére

A tomegtijékoztatd eszkbz6k munkatdrsainak tevékenységét a Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat dolgozdjanak szigori szabdlyok betartdsa mellett lehet elésegitenie. A televizid, a
ridié €s az irott sajt6 képviseldinek adott mindennemii felviligositds nyilatkozatnak mindsiil.

A felviligositis-adds, nyilatkozattétel esctén be kell tartani a kivetkezd eldirasokat:

- A csalid- ¢s pyermekjoléti szolgdlatot érintd kérdésckben a tdjékoziatdsra, illetve
nyilatkozatadasra kizarolag a munkdltaté, vagy a munkéltaté dltal frdsban megbizott
megbizott személy jogosult,

- Elvirds, hogy a nyilatkozatot adé a témegtijékoziatisi eszkdzok munkatirsainak udvarias,
konkrét, szabatos vilaszokat adjon. A kozolt adatok szakszer(isépéért és pontossdgdért, a
tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel,

- A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartisra
vonatkozd rendelkezésekre, valamint a j6 hirévre és érdekekre.

- Nem adhato nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és koritlménnyel kapesolatban, amelynek id6
elbtti nyilvnossigra hozatala a csaldd- és gyermekjolét szolgdlat tevékenységében zavart-,
anyagi-, vagy erkdlesi kart okozna, tovibbi olyan kérdésrsl, amelynél a déntés nem a
nyilatkozattevd hatasktrébe tartozik.

- A nyilatkozatievbnek joga van arra, hogy a vele késziteft riport kész anyagdt a kdzlés elétt
megismerje, Kérheti az Gjsagirdt, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az & szavait
tartalmazza, kézlés el6it vele egyeztesse.

- A sajioszervek munkatirsainak nyilatkozat minden esetben csak a munkdltatd elbzetes
engedélyével adhato,

IV.3. A Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgilat iratkezelése

Az iratkezelés szakmai szabdlyainak betartisiért a csalddsegitd személyesen felelés. A
Csalad- és Gyermekjoléti alapellitis sorin a gyermekek élethelyzetének feltdrasara, sorsanak
meglervezésére ¢s  végig kisérésére a  gyamhatosigok, a terlileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, a csalid- és gyermekjoléti kézpont és a
személyes gondoskoddst nydjtd szervek és személyek dltal kezelt adatokrdl sz6l6 23571997,
(XIL17.) Korm. rendelet alapjan létrejivé ,Gyermekeink védelmében” elnevezésil
adatlaprendszer szolgdl. Az lgyiratkezelés szakmai szabdlyainak betartdsat a fenntarté a
jegyz6 Gtjdn irdnyitja, illetve belst ellenbrzés keretében ellendrzi.

Az iratkezelési szabdlyzat az SZMSZ fugpelékében keriil esatolasra.

1V 4. Kitelezettségvillalis, n bélyepzik haszndlata, kezelése

A csaladsegitd 6ndlloan kételezettségvillaldsra nem jogosult, A Csaldd- és Gyermekjoléti
szolgalatot  érintd  kotelezettségvallaldsra Nyirbogdiny Kézség Onkorményzatdnak
Polgdrmestere, valamint a gazdalkodasért felelds vezetd — a jegyz6 jogosult, A csalddsegits az
aldirast tartalmazo iratai lebélyegzéséhez , Nyirbopdiny Kbzség Onkormanyzatdnak Csaldd-
¢s Gyermekjoléti Szolgdlata” feliratt, kozépen a cimerrel elldtott korbélyepzét hasznal,
Valamennyi iratrol, amelyen a bélyegzé hasznalatra kerill, fénymasolatot kell késziteni, és
helyben kell iktatni.

IV.5. A kiizalkalmazottak és munkiltaté kirtéritési felelbssége
A csalddsegitd kartéritési felelésségére a mindenkor hatdlyos Kijt. és a Munka térvénykinyve,
munkiltaté és munkavallalé kartéritési felelésségének szabdlyai az irdnyadéak.
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V.1. Belsd ellendrzés

A csalad- és pyermekjoléti szolgdlat belst ellendrzésénck megszervezéséért és elvégzéséérl n
fenntartd, Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata felelbs. A belsé ellendrzés feladatkére magdba
foglalja a Szolgilatndl folyé szakmai tevékenységgel tsszefiiggd ellendrzési feladatokat, a
szakmai tevékenység hatékonysaginak vizsgalatat.

V.2. Szakmai cllenbérzés
A szakmai munkat csak az arra illetékes feltigyeleti szervek képviseldi vizspalhatjdk:

- A milkddést engedélyezd szerv a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdliatok,
intézmeények ¢s halozatok hatosagi nyilvintartdsare] és ellenfrzésérdl 32616 369/2013. (X, 24.)
Korm. rendelet alapjin évente legaldbb egy alkalommal ellendrzi, hogy a szolgdltaté
tevékenység megfelel-e a mikoédési engedélyben foglaltaknak, és a jogszabilyokban
meghatarozott feltételeknek, igy killéndsen a személyl és targyr feltételekre, az ellitottak
elhelyezésére, a téritési dij megdllapitasira vonatkozo szabalyoknak, illetve, hogy a szolgdltatd
rendelkezik-c a szilkséges belst szabdlyzatokkal, és — nem dllami fenntarté esetén — a szakmai
tevékenység kirében okozott kir megtéritésére vonatkozo feleldsségbiziositassal,
- A fenntartd, vagy a fenntartd dltal megbizott szakmai képviseld a Gyvt. 104, § (1) bekezdése
alapjan;

- ellendrai az intézmény gazdilkoddsit és miikbdésének torvényességét,

- ellendrzi és évente egy alkalommal ériékeli a szakmai munka eredményességét, n

szakmai program végrehajtdsit, valamint a pazdilkodds szabdlyszer(iségét és
hatékonysdgat,

VL. ZARO RENDELKEZES
Az SZMSZ hatdlybalépése

A Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatot Nyirbogdany Kézség Onkorményzatanak Képvisels-
lestiilete 2020. oktdber 14. napjin megtirgyalta és a 155/2020.(X.14.) Kt. szim hatdrozatdval

jovahagyta.

Az 5ZMSZ 2020, oktober 14, napjan 1ép hatilyba,
Lisovszki Tamds

polgdrmester

Nyirbogdany, 2020. oktdber 14,

li]!lizll:gI



FUGGELEKEK JEGYZEKE

1. A szolgdlat mikddésével Ssszefliggd 6ndlld szabdlyzatok:
= [ratkezelési szabalyzat
- Tlizvédelmi szabdlyzat

2. Munkaktri leiras

3. A Szolgdlat miikddésére kiterjedb Nyirbogdany Polgdrmesteri Hivatali szabdlyzatok:
- Adatvédelmi szabdlyzat

- Belsd ellentrzési szabdlyzat

- Leltarkészitési és leltarozasi szabdlyzat

- Munkavédelmi szabalyzat

= Gépjarmil haszndlati szabdlyzat

- Nemdohényzok védelmérd] sz616 szabalyzat

Az SZMSZ figgelékeinek naprakész dllapotban tartdsardl a jegyz6 gondoskodik,

I{]l]daJ:l []



MEGISMERESI ZARADEK

A Csaliad-és Gyermekj6léti Szolgdlat Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatidt megismertem
¢s clfogadom:

Ssz. Név Aliiris

1. Szabados [ldiké

Nyirbogdény, 2020,

ﬂ]da]:l ]_



A nyilvdantarsdst vezetd szerv neve: Csaldd —és Gyermekjoléti Szolgdlar 4511, Nyirbogddny, Fi it 6.

FORGALMI NAPLO
2020.

Dayfél A megjelent személy neve Kinek az ligyében Eset leirisa

Uj

Régi cime:

Ugyintézd




TORZSKONYVI NYILVANTARTAS
A személyes gondoskoddsban részesiilé személyrél

A Sz, 20, § alapjan
(Az elldid személy vagy az intézmény vezetdje tolti ki)

Torzsszam:
Nyilvintartisba vétel kelte:
Iktatdsi szfim:

|. Kliens szemdlves adatai:

Név:

Szliletési neve:

Anyja neve:

Szliletési hely, idé:

Taj szdma:

Személyi igazolviny szima:
Allandé lakéhely:

Tartdzkodasi hely:
Allampolgarsiga (Magvarorszdgon vald tartdzkoddsdnak jogeime, kilfoldi allampolgdr esetében):
magyar

Iskolai végzettsége:
Cselekviképessége: eselekviképes

2. Megnevezett hozzdiartozd adatai;

Miév:

Szilletési neve:

Anyja neve:

Szliletési hely, idb:

Taj szdma:

Személyi igazolvany szama:
Allandé lakéhely:
Tartdzkoddsi hely:
Elérhettsépge:
Allampolgdrsaga (Magyarorszdgon vald tartézkoddsdnak jogeime, kilfoldi dllampolgér esetében);
Iskolai végzettsége:

3. Elldtas megsziinésének
ld6pontja:
Médja/Oka:

Egyeb adatok, informaciok:



Csalid- és Gyermekjoléti Szolgilat
4511 Nyirbogdany, Fé u. 6.
E-mail: csaladsegito@nyirbogdany.hu Tel.: +36-20-560-8056

Nyilatkozat
Alulirott -
nyilatkozom, arra vonatkozéan, hogy az informécidés Onrendelkezési jogrdl és az
informacidszabadsagrol szol6 2011, évi CXIL. térvény dltal biztositott adatkezeléshez torténd
hozzdjdruldsi jogomrdl, valamint a szolgiltatds igénybevételével jaré nyilvantartasi
kittelezettséprol szobeli tdjékoztatdsban részestiltem.

3

Aldirdisommal énkéntesen hozzdjirulok / nem jirulok hozzi (a megfelelé rész alihizands),
hogy a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat a személyes adataimrd] nyilvintartdst vezessen,
azokat a szolgdltatis szdmdra kételezben, térvényileg elrendelt elektronikus nyilvantartasi
rendszerekben felhaszndlhassa, hivatalos megkeresés esetén azokrél adatot szolgéltasson, az
egylttmtikédés sordn tudomdsdra jutott kildnleges adataimat a mindenkori hatdlyos
jogszabilyban eldirtak szerint kezelje.

Jelen nyilatkozat visszavonisig érvényes.

Nyirtass, 20 év hé nap.

Csaladsegitd K liens



Nyilvintartis
A gyermekjoléti ellitdasban részesiilé gyermekril

Nyilveintartasi szdam... ...

A nytlvédntartdsba vétel idéponija:

A személyes gondoskodds formdja;

> Grermekjoléti solgiltatis

A gvermek személyes adatal:

Név;

TAJ szeima!

Szutletési hely, idd:

Anyja neve.

Lakdhely:

Tartézkodasi hely:

Allampolgdrsaga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy tartdzkodds jogara vonatkozé adatok:

Magyarorszdgon vald tartézkodds jogeime: magyar

Hozzdtartozd esetén a rokoni kapesolat megnevezése:

Cselekviképesség: eselekviképes — eselekviképtelen — korldtozottan cselekviképes

A torvényes képviseld személyes adatal,;

Néw

TAJ szama:

Szuletési hely, idd:

Anyja neve:

Lakéhely:

Tartézkoddsi hely:

Allampolgdrsaga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy lartézkodds jogdra vonatkozo adatok:

Magyarorszdgon valé tartézkodas jogeime: magyar

Hozzdtartozé esetén a rokoni kapesolat megnevezése:

A szill§ személyes adatai:

Anya neve;

TAJ szdma:

Szitletési hely, idd:

Anyja neve:

Lakdhely:

Tartozkodasi hely:

Allampolgdrsdga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy tartézkodds jogdra vonatkozd adatok:

Magyarorszdgon vald tartdzkodds jogcime: magyar

Hozzdtartozd esetén a rokoni kapesolal megnevezése!




Apa neve:

TAJ szdma:
Sziletédsi hely, 1dd:
Anyja neve:
Lakdhely:
Tartdzkoddst hely::

A Hampolgdrsdga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy lartézkodds jogdra vonatkozé adatok:

Magyarorszdagon valo taridzkodds jogcime: magyar

Hozzdtartozo esetén a rokoni kapesolat megnevezédse:

A jogosultsagi feltételekre és az azokban bekévetkezett viltozdsokra vonatkozd adatok:

Az elldtassal kapcsolatos dontéseket, pénzbeli és termdszetbeni elldtds esetén a pénzbell és
természetbeni elldtds megnevezése, jogeime, dsszege és az elldtds megdllapitdsdra, megvdltoztatdsdra,
megszintetésére vonatkozd adatok;, a megszintetds jogeime, az elldtdsra vald jogosultsdggal
dsszefiggd érdemi dintés jogerdre emelkedésének iddpontja:

Az elldtds megdllapitdséhoz szitkséges jovedelmi adatok:

A gvermek, a nagykorivd vdlt gyermek, a flatal felndtt hdtrdnyos vagy halmozottan hdirdnyos
helyzetének megdllapitdsdra vonatkozd adatok (megfeltlve a hdtrdnyos halmozottan hdirdnyos helyzet
megdllapitasanak okdt):

Hétrdnvos helyzer esetén:

s rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

* a szild vagy esalddba fogads gydam alacsony iskolai végzetisége

e q szild vagy csaladba fogadd gydam alacsony foglalkoztatotisaga

e elégtelen lakdskorilmények

Halmozottan hdtrdnyos helyzet esetén;

® rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

o a szild vagy csalddba fogadd gyvdm alacsony iskolal végzetisége

o aszild vagy esalddba fogado gyvam alacsony foglalkoztatoltsdga

s clégielen lakaskorilmények

s neveléshe vett

s utdgondozol elldtdshan rdszesild és tanuldi vagy hallgaidt jogviszonyban dllé fiatal
felndit

A gyvermek egészségi és neveltségi dllapotdra vonatkozd adatok:

A hatdsdgl intézkedésre vonatkozd adatok:

Hatdsdgi dentéssel elhelyezett gyermek, illetve flatal felndtt esetén
Hatdrozatot hozd szerv neve:

Hatdrozat szdma;




Kelte:

Jogerdre emelkedésének napja:

Hatdsdgi dontés jellege (védelembe vétel, ideiglenes hatdalyi elhelyezés, nevelésbe vétel, utégondozdi
elldtds elrendelése) — a megfeleld szdvegrdész aldhizandd

A gyermek elldidsi szukséglete:

A gyermek gondozdsi helye — a fiatal felndtt ellatdsdnak helye — a gyermek hatodsdgi dintéssel elrendelt
neveldszildi elhelyezése - a flatal felndit neveldszilénél nydjtott utégondozdi elldtdsa esetén a

Neveldszild neve!

Neveldszilld eime:

A gyermek, fiatal felndit dgyében elfdrni illetékes
Terilleti gyermekvédelmi szakszolgdlat neve:
Teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat cime:

Teruleti gyermekvédelmi szakszolgdlat KSH kidja

A fiatal felndtt hatosdgi dontéssel elrendelt utdgondozdsa esetén:
A hatdrozatol szerv neve!

Szdma:
Kelte:
Jogerdre emelkedésénck napja:

A hatésdagi dontés jellege (utdgondozds elrendelése, ofthonteremtési tamogatds igénybevétele mialti
utbgondozds elrendelése) — a megfeleld szovegrész aldhizands.

A hatdsdgi intézkedés felulvizsgdlatdnak adatai.
A felilvizsgdalatot végzd szerv neve:

Eredménye:
Ideje:
A hatosagi intézkedés megsziinésének adatai:
Hatdrozal szdma:

Kelie:

Jogerdre emelkedésének napja:

A téritést dij fizetési kotelezettség teljesitésére, elmaraddsdra, behajtdsdra, illetve elévilésére
vonatkozd adatok: A Csaldd- és Gyermekjoléti Szoledliatds tekintetében irrelevans.

Az ellaras megs:ﬁnésének iddpontja;

Oka:




Nyilatkozat
(tajékoztatasrol)

A 15/1998. (IV.30.), a személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddésik feltételeirbl sz6l6 NM
rendelet 2. § (5) bekezdése értelmében a személyes gondoskodist ny(jté személy (csalddsegité)
gondoskodik az intézményt Snkéntesen vagy hatésagi intézkedés alapjdn igénybe vevd (kliens)
tajékoztatdsarsl az ellitas megkezdésekor.

A tdjékoztatis magdban foglaljn nz 1997, évi XXXI, a gyermekek védelmérél és a

gyamilgyi igazgatasrol sz6ld térvény (tovdbbiakban Gyvt) 33, § 2. bekezdésében és a 34, §-
dban foglaltakat. Ennek értelmében a tdjékoztatds az aldbbiakra terjed ki:

az ellitis tartalma, feltételei esetében az informdcid kiterjed: a gyermekvédelmi
rendszer felépitésére, a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlattal tbrténd egyiittmiikidés
kereteire, formiira, valamint a Csaldd és Gyermekjoléti Kdzpont dltal nydjtott
szolgdltatisokra (gyermekjoléti alapellatds Gyvt. 38-39, §, védelembe vétel Gyvt. 68. §,
ideiglenes hatdlya elhelyezés 72. §, nevelésbe vétel 77.§, dtmeneti neveléshe véiel 77, §,
tartds nevelésbe vétel 80. §).

az intézmény altal vezeteit nyilvintartisok ismertetése (Gyvi. 136, §), irat betekintési
jog biztositdsinak médja, (Gyvt. 136/A. § (1) A gyermek szilbje vagy mis tbrvényes
képviselGje a szolgiltatd (intézmény) vezetdjénél kérelmezheti, hogy betekinthessen a
killn jogszabily szerinti gyermekvédelmi nyilvintartisnak a gyermek vonatkozdsdban
kitbltbit adatlapjaiba, valamint — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a gyermekjdléti,
gyermekvédelmi szolgiltatondl, intézménynél keletkezett, illetve részére megkildstt, a
gyermekkel kapesolatos iratba. Az iratokr6l kivonalt vagy misolat kérhetd.) Ezen
talmenden az informacids dnrendelkezési jogrdl és informdcidszabadsdgrol szald 2011,
évi CXIL.  tdrvény vonatkozd intézkedései altal biztositott adatkezeléshez vald
hozzdjirulds eseteinek megismerését, valamint a szolgdltatds igénybevételével jard
tdjékoztatisi kitelezetiség megiételének.

# hizirendben foglaltak bemutatasa,

tijékoztatis a panaszjog gyakorlisinak modjardl,

A gyermek, a gyermek szlilbje, vagy més tirvényes képviseldje a hazirendben foglaltak
szerint  panasszal  élhetnek a  Nyirbogdiny Kbzség  Onkorményzatdnak
Polgirmesteréhez az ellitdst érintd kifogdsok orvoslisa érdekében, a gyermeki jogok
sérelme, és a dolgozd kotelezeitségének megszegése esetén. Az intézmény vezetbje a
panaszt kivizsgalja és tdjékoztatist ad a panasz orvosldsinak mds |ehetséges madjdrdl.
Amennyiben az intézmény vezeldje a beérkezett panaszra nem reagdl 15 napon belill, a
panasszal €l6 az intézmény fenntartdjihoz, az illetékes Kormdnyhivatalhoz fordulhat.

Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlat
4511 Nyirbogdéany, F6 u. 6.

Nyirbogdiny Kdzség Onkormdnyzat (Intézmény Fenntartéja)
4511, Nyirbogdany, Kéki u. 2.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormdnyhivatal
4400 Nyiregvhdza, Hbsék tere 5,
Levelezési cime: 4401 Nyiregyhdza 1. Pf.: 199.)



* Gyermek jogainak sérelme esetén a gyermekjogi képviseld kereshetd.

A gyermekjogi képviseld nevét, elérheisépét, Ugyfélfogadasi idejét tartalmazd
thjckoztatds nz intézmény hirdetd tabldjan, jol lathaté helyen taldlhatd,
A gyermekjogi képvisels Kovics Attila Elérhetdsége: Telefonszim: 06-20/4899-523, e-

mail cim: attila kovacs(@ijb.emmi.gov.hu

Az ellatdsra jogosult kitelezetiségel a Gyvt, 33. § (3) bekezdése alapjin a kivetkezd:

3) Az ellatisra jogosult gyermek térvényes képviseldje, illetve a fiatal felnétt kételes:
a) a fent részletezett tajékoztatds meglorténtérd! nyilatkozni,
b) az e thrvény alapjin vezetett intézményi nyilvintartasokhoz adatokat szolgdltatni,

¢) nyilatkozni a jogosultsdgi feltételekben, valamint a személynzonosité adatokban bedllott
villtozdsokrdl,

Toviibba kbteles a Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsdnak emberi méltosdgat tisztelethen tartani.

A 15/1998. NM rendelet 2. § 5. bekezdése értelmében a gyermek szlildje (tGrvényes
képviselje), illetve a fiatal felnéitt irdsban nyilatkozik a tijékoztatis megtdriéntérdl,

Ezen rendelet értelmében nyilatkozom, hogy a mai napon megkaptam a Gyermekjéléti Szolgalat
csalddgondozdjatdl a tdjékoztatist az 1997. évi XXXI., a gyermekek védelmérsl és a gydmilgyi
igazgatdsrol 2016 torvény 33, §-34. §-dban foglaltakrél.

A tdjékoztatist megértettem, az abban elhangzottak betartdsat villalom.

A Gyermekjoléti Szolgdlattal az egyiitm(kddést:

villalom nem villalom

Ha nem viillalja a kliens, annak oka: .............ccocvinnnnnnns

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................................................

Nyirbogddny, 2..........

Sz, tﬁrvényv:;icépvisclﬁ, gyim sziild, torvényes képviseld, gyam



Feljegyzés a esalddlitogatisokrél

A gondozott csaldd tagjai:
A gondozott csaldd lakeime:
A csalddlatogatds id6pontja: 2020,

A csaladlitogatdson résztvevd személyek és foglalkozasuk:
Szabados 1ldik6 ~ Csalddsegité Szolgdlat csaladsegité

A csaladlitogatds sordn szerzett tapasztalatok révid leirdsa:

A feljegyzés késziilt: Nyirbogddny,

...............................................

a feljegyzést készité alairdsa



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
4511 NYIRBOGDANY, FO U. 6.
Tel.: +36-20-560-8056
e-mail:csaladsegito@nyirbogdany.hu

Egyiittmikédési megillapodis

L. A szolgaltatist igénybe vevire (térvényes képviseléjére) vonatkozé adatok:

.............................................................................................................

...............................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

..............................................................................................................



4, Cselekvési terv:

A szolgiltatist igénybe vevé feladatai a probléma megoldisa érdekében:
A csalddsegitdvel kizdsen kidolgozon program telfesitése:
Vallalt feladatok teljesitése,
Adott problémdja megolddsihoz szitkséges mds intézményekkel vald kapesolattartds

A esalddi kdridményekben térténd hivatalos viltozdsrdl 15 napon belil tdjékoztatja
esalddsegitdiér,

...............................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..............................................................................................................

A csalddsegitd feladatai a probléma megolddsa érdekében:
Szutkség szerint az aldbbi téritdsmentes szolgdltatdsokat nydjtja;
Tdmogaifa az igénybevevét a gondozdsi tervben vllalt célok és feladatok végrehajtdsdban,
Tdfékoztatdst ad a szoctdlis, a csalddidmogatdsi és tirsadalombiziosiidsi elldtdsok
Jormdirdl, az elldidshoz vald hozzdjutds modjersl,
Szocidlis és életvezetési tandesaddst nyijt, valamint egvéb szolgdliatdsokat kizvetit
Lehetdség és igény szerint természetbeni juttatdsokat kzvetit,

...............................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Tervezett szoctdlis segitdmunka tddponijai (személves taldlkozds, csalddldtogatds);
A csaldddal valo sikeres egylittmitkddés feltétele havonta legalabb hirom személyes

talilkozas, mely egyarént lehet a klienssel megbeszélt és elére nem meghatirozott
idépontokban s,

5. Az esetkezelésbe bevonando személyek, szolgiltatok, intézmények :

....................................................................................................................................................

6. A segitG folyamat virhaté eredménye és a lezdras idépontja

A segltd folyamat eredményeképpen virhatéan a csalid eleget tesz egyiittmiiktdési
kételezetiségének.  Amennyiben a gyermekjoléti  alapellatisba  vételt indokold
kérilményeket a csaldd megsziinteti, igy az egyiitimilkddés tovibbi fenntartdsa nem lesz
indokolt.

A kbvetkezb helyzetériékelés idépontja; melynek alapjin dént a csalddsegité a
gyermekjéléti alapellitds keretein beliil torténé segith tevékenység tovibbi fenntartdsaral./
hatdsagi intézkedések érintett csalad esetén a Gyamhatosdg déntése a mérvadé,

7. Az esetkezelés értékelésénck idépontja:
A kbvetkezb helyzetériékelés idépontja:................... » ekkor ériékelhetd az esetkezelés is,

....................................................................................................................................................

8. Megillapodis az egyiittmikodési megallapodis djratirgyalisirol:

A terv modositasit mindkét fél kezdeményezheti, amennyiben szilksépes modosithatjdk a
leirtakat, hogy az igazodjon az igénybevevé megviltozott ¢letkdriilményeihez. Az igénybe
vevh tudomdsul veszi az egylittmikodési megdllapodds tartalmat, és villalja az aktiv
ktzremiiktdését a probléma megolddsiban.



NYILATKOZAT

.............................................................. (igénybevevd/tdrvényes képvisels)
= Nyilatkozom arra vonatkozoan, hogy a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgilat
csalddsegitdje tdjékoztatott a csaldd és gyermekjoléti szolgdltatis feltételeirsl és
modjardl, a rélam vezetett és rdm vonatkozo nyilvintartasokrol, amit .4 szemiélyes
adatok védelmérdl ds a kizérdekii adatok nyilvinossdgdrdl szolé 2011, évi CXII.
Tv., és az 1993, évi 111, térvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl 20.
§-a figyelembevételével az intézmény nyilvantartasi rendszerében kezel,

- Nyilatkozom, hogy az egylttmikidés sorin személyes adataimat a személyes
gondoskoddst nyajté szocidlis intézmények szakmai feladataird] és miikédésiik
felicteleirdl sz616 1/2000. SZCSM rendelet és a személyes gondoskoddst nyijtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és mikodéstik feltételeirsl szolé 15/1998. (IV. 30,) NM rendelet,
valamint a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993, évi 111, tv, 20. §
- a alapjan régzitsék.

- Nyilatkozom tovibbd, hogy hivatalos megkeresés esetén az intézmény adatot
szolgaltathat, azt a mindenkori hatilyos jogszabalyokban elbirtak szerint kezelje.
Hozzijirulok tovibbd, a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi igénybevevdi
nyilvintartisrdl &s az orszdigos jelentdsi rendszerrdl szolé 415/2015. (XI1I. 23.)
Korm. rendelet alapjin adataim elektronikus tifon is felhasznildsra keriiljenek.

- Hozzdjrulok ahhoz, hogy az adatokat felhaszndljdk killénbtzé szolgaltatdsok és
tamogatasi formék eléréséhez,

3 : : eirdl, kivizsgdldsi moédjaral;
Az igénybe vevl a csaldd és gyermekjoléti szolgdltatissal kapesolatos panaszaival fordulhat
a Nyirbogddnyi Csalid-és Gyermekjoléti Szolpdlat szakmai vezetdjéhez, aki a panasz
kivizsgildsinak eredményérdl irdsban tdjékoztatja.

Amennyiben az Igénybe vevd ezen eljdrssal nem ért egyet, irdsban fordulhat a
Nyirbogdinyi Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat Fenntartojdhoz (székhelye: 4511,
Nyirbogdiny Kéki u.2.), aki a vizsgdlat eredményérdl irisban tdjékoztatja.

Az lgénybe vevd szilkség szerint kérheti a terletileg illetékes Ellatott-jogi képviseld —
Lowné Szarka Judit ~ és a Gyermekjogi képviselo Kovics Attila segitsépét is, akinek
elérhetdsége az Intézményben megtalithaté. Az Ellitott-jogi képvisels vonatkozasiban a
szocidlis igazgatsrol és a szocidlis ellatisokrol sz616 1993, évi 111, Térvény 94/K. §-aaz
iranyado,



(ikédési szdan i zat:
Kijelentem, hogy a szolgdltatas tartalmdt, igénybevételének modjat, feltételeit megismertem
¢s eztiton nyilatkozom egylittmikédésem szdndékaral.
Tudomdsul veszem, hogy kbteles vagyok - vagy torvényes képviselom- a jogszabdlyokban
meghatdrozott intézményi nyilvantartisokhoz adatokat szolgdltatni, valamint nyilatkozni a

jogosultsagi  feltételekben, valamint a személyazonosité adatokban bekivetkezett
viltozasokrol,

zolgdl szlinése, m :
A Szolgdltatist Igénybe vevd/Torvényes képviselbje tudomasul veszi, hogy a jelen
megdllapodassal igénybe vett szolgaltatés killon intézkedés nélktl megsziinik az alabbi
esetekben:

- A Szolgdltato jogutdd nélkili megsziinésével

- Jelen megallapodasban meghatérozott idétartam lejaridval

= Szolgiltatast igénybevevd haldldval

- Az ellatott mésik intézményben t6rténé elhelyezése indokolt,

Ellatast Igénybe vevl/Torvényes képviselbje tudomdsul veszi, hogy a Szolgdltats a
szolgaltatast megszinteti:
a szolgdltatist igénybevevé, illetve torvényes képviselbjének a jogviszony
megsziintetésére vonatkozd bejelentése alapjdn megéllapitott idépontban,
ha a szolgdltatist igénybevevd a Szolgdltatoval vald egyittimikddést megtagadia,
lehetetlenné teszi, visszautasitja vagy a hazirendet stlyosan megsérti,

- ha a szolgdltatdst igénybe vevd részérdl a jogosultsig jogszabdlyi feltételei nem
allnak fenn.

Az egyittmiikddési megdllapodds ,Nyilatkozat” része visszavondsig érvényes, elolvasds
utin jovihagyélag aldirdsra keril.

Az egylittmikidési megillapodis a megkitéstél szamitott egy évig érvényes. (az egylttmikodési
megillapodas | évre kijthetd, ezt kvetben annak indokoltsagdt felol kell vizsgdlni, kivéve a gyermekvédelmi
gondoskodds keretébe tartozd hatésagi intézkeddsek esetén (15/1998(1V,30)NM rendelet 8§ (5)bekezdds))

Nyirbogdany, 20.... .......ccovvinin. .. hé...nap.
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Intézményvezetd
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ESETNAPLO
A) Adatlap
1. Nyilvantartasba vétel kelte:

2. Az elldtdst igénybe vevd neve: | |

2.1. Thrsadalombiztositasi Azonositd Jele: | |

2.2, Szilletési helye, ideje: | |

2.3. Lakéhelye': | |

2.4, Tartdzkoddsi helye, ott-tartézkodis minbsége: | |

2.5, Elérhetbsége (telefonszdm, e-mail cim): | I

2.6, Allampolgdrsiga, kiilfoldi allampolgdr esetén Magyarorszdgon vald tartézkodasanak jogeime:

2.7. Csaladi allapota® [ |

2.8. Legmagasabb iskolai végzettsége: | |

2.9, Gazdasagi aktivitsa®: Munkahely
megnevezése:

2.10. Gyermekeinek neve, szilletési helye, ideje’;

2.11. Az egyiittmiiktidési megdllapodis megkdtésének idépontja:
2,12, Az egylittmlktdési megdllapodis megszinésének idépontja:
3, Csnlddsegitd neve:

B) Bels6 tartalom
I. A probléma definicidja’;

1. Elsédleges (hozott) probléma tipusa®;
1.1, Eletvitel

1.2. Csaladi, kapesolati (csaladon bellili béntalmazés, kapesolati erbszak)
1.3, Lelki-mentalis

1.4, Gyermeknevelési
1.5, Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézaég

1

I
1
l.
1.
l.
1
I.1.6. Magatartiszavar, teljesitményzavar



CAnyagi

. Foglalkoztatdssal kapesolatos

. Epészségkirosodis kivetkezménye
10, Ugyintézéshez segitsépkérés

11, Informécidkérés

12. Egyéb:

L1.7
1.1.8
1.1.9
L1,
1.1
1.1

1.2, Kéizdisen meghatdrozott probléma’:

2. Cselekvési terv':

Alulirott kijelentem, hogy hozzdjirulok adataim nyilvintartisihoz, illetve a segitségnynjtdshoz
sziikséges mértékben azok felhasznilasahoz,

Kijelentem, hogy a szolgdltatds tartalmat, igénybevételének modjat megismertem, a cselekvési terv
egy példinyit dtvettem.

20.“..“...........,..
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az ellatast igénybe vevd az ellatast igénybe vev



3, Intézkedések”:

4. Helyzetértékelés az intézkedések feliilvizsgalata és a cselekvési terv mddositdsa érdekében '

Ellendirzt személy neve:
Ellenérzés idépontja'';

O T N T T VT Y T P T T T

ellendrzd személy aldirsa

' Az ellitdst igénybe vevs dllands bejelentett lakdsa,

* Meg kell jelsini, hogy az ellitdst igénybe vevis hazastarsi, élettirsi kapesolatban €l vagy egyediilallo,

* Meg kell jeldni nz elldtist igénybe vevl munkahelyét, illetve inaktlv keresé vagy nyugdijas stituszit,

* Ha a gyermek, gyermekek veszélyezietettsége a szocidlis segités sordn felmertl, a 235/1997, (XII. 17.)
Korm, rendelet 2, szdma melléklet - A | Gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlaprendszer w1"-Torzslapja
is tbltend® gyermekenként,

* It kertl rogzitésre a kapesolatfelvétel médja, hogyan, milyen médon és milyen Informaciokkal jutott a
Eﬂjllﬂ;iﬁtsﬂﬁ tudomdsira az eset (6nkéntes megkereséssel, irdnyitottan: kotelezd jellegpel, delegalissal jelzés

Ljan).

" A statisztikai adatszolgdltatdssal megegyezd problématipusonként kel regisztralni. A megfeleld aldhtzando,
ami a jelzésben meghatirozdsra kertlt vagy abbdl tsszegezhetd, illetve amit az igénybe vevd az elsd
taldlkozdskor megfogalmazott,

" A szikségletfelmérés és a problémafeltards ktivetkeziében, az igénybe vevd dltal hozott, illetve a valds és
nem litszo, de megolddst kivind probléma kertil megfogalmazdsra, mely lehet, hogy eltér a hozott probléma
tipusdtol. A cselekvési terv erre a problémara készul el,

' Az egytttmiikbdési megdllapodasban felsorolt Usszes csalddiagra venatkozdan megjelennck informacidk. A
cselekvési tervet félévente fellil kell vizsgdlni, és indokolt esetben modositani kell,

? Az esotvozetés sordn megtett Iépések, torténések kronologikus vezetdse, a talilkozdsok ditumdval elldtva,

' Helyzetértékelést két esetben kell vipeznl!

1. amikor a cselekvési tervben meghatirozott idépontok lejdrtak, vagy

2, uz esetkezelds soran Ujabb szocidlis szolgdltatisok vagy gyermekjoléti alapellitasok — ide nem érive a

gyermekek napkdzbeni elldtdsait - bevondsa vdlik sziikségessé a probléma eredményes megolddsihoz.

Ez tehdt azt jelenti, hogy nem minden helyzetértékelésnél kell elkésziteni a szocidlis diagnézist, hanem csak
abban az esetben, amikor djabb szocidlis szolgaltatasok vagy gyermekjoléti alapellitdsok valnak sziikségessé.
Amennyiben tehdt a szocidlis dingndzis elkéazitése valik sziikségesség n csalddsepitd munkatdrs a csaldd- ds
gyermekjoléti kozpont esetmenedzserét bevonja az esetkezelés folyamatiba azzal, hogy kezdeményezi a
szocidlis dingnozis elkészitésé. Az elkészlt szocidlis diagnézisban feltart szikségletek, szilkséges
szolgdltatdsok megallapitasai figyelembevételével szikséges a Cselekvési tervet madositani,

' Az Eseinaplé dokumentacisjit 3 havonta sziikséges ellendrizni,



Csalid-és Gyermekjoléti Szolgalat
4511 Nyirbogddiny, F6 u. 6.

E-mail: esaladsegito@nyirbogdany.hu Tel: +36-20-560-8056

Ugyiratszam: /2020 Targy: Tajékoztatds igénybevétel
megszinésérol

Tisztelt !
A Csalad- és Gyermekjéléti
Szolgdlat

szdm alatti  lakos pgyermekekkel kapcsolatban értesiti  Ont, hogy az
egylittmiikddés =ain lezdrdsra kerilt.
Indoklis:

Az alapszolgdltatisban nyljlott szocidlls segitd tevékenység felilvizsgdlata sordn
megillapithaié, hogy az egylitm(kddés eredményes volt. A csalddsegitd altal kérteknek
eleget tettek, a kitlizott célok megvaldsultak, Gjabb probléma nem meriilt fel. Tekintettel arra,
hogy a cselekvési tervben megfogalmazott célok teljesillteka Szolgdlat a tovdbbiakban nem
tartja indokoltnak az egytitmiikédést és On sem igényli azt.

Amennyiben a késobbiekben mégis segitségre lenne szitksége, kérjilk a fenti elérhetbsépek
valamelyikén keresse Szolgdlatunk illetékes csaladsegitdjét.

zl akorlisinak m rél:
A pyermek, a gyermek sziilbje, vagy mis torvényes képviselbje a hazirendben foglaltak
szerint panasszal élhetnek a Nyirbogddny Kozség Onkorméanyzatanak Polgdrmesterénél az
ellatdst érinté kifogdsok orvoslasa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, és a dolgozd
kotelezetisépének mepszegése esetén, Az intézmény vezetbje a panaszt kivizsgilia és
tajékozlatast ad a panasz orvosldsinak mas lehetséges médjirol. Amennyiben az intézmény

vezetGje a beérkezell panaszra nem reagdl 15 napon belill, a panasszal él6 az intézmény
fenntartGjdhoz, az illetékes Kormédnyhivatalhoz fordulhat.



Intézményiink elérhetbsége: Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
4511, Nyirbogdany, F6 u. 6.
Tel.: 06/20-560-8056

Intézményiink fenntartéja: Nyirbogddny Kizség Onkormanyzat
4511, Nyirbogddny Kéki u, 2.
Tel.: 06/560-8056

Kormanyhivatal elérhetisége: Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal
4400 Nyiregyhdza, HGs0k tere 5.
Levelezési eime: 4401 Nyiregyhdza 1. Pf.: 199))

Kérem a tdjékoziaids szives elfogaddsdil
Nyirbogdany..................ocee.
Tisztelettel:

Szabados Ildiké
csalidsegit



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
4511 NYIRBOGDANY, Fé u. 6.
Tel:42-232-430,436-20-560-8056

JELZOLAP

A jelzést kildo neve és elérhetdsége: ..
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Mit tett a jelzést killdo a probléma megoldasanak érdekében? .............cccooovvinvininininnns
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Miben kérik a Csalad- és Gyermekjdléti Szolghlat segiiségét? ..o srrerrer e
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PROBLEMAJELZO ADATLAP
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A jelzb szerv neve, elmMe!. ..o

Abejelentd neve:.....ooooiiiiiinnnn,

A bejelentb foglalkozésa:...........cocevviiviiivinniiniiniens

Az érintett gyermek adatai:

NéVi e,
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A probléma révid leirasa, ill. az érintettek neve és pontos cime:
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Milyen lépéseket tett a fent nevezetett {igyben?
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Milyen javaslata van a megolddsta?
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